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O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
• apporter une estime à l'enfant, aux autres et à soi-même ;
• responsabiliser les individus de tout âge dans un cadre coopérant ;
• créer un lien de confiance et de respect mutuel entre les individus ;
• susciter une harmonie et une autonomie, afin que chacun prenne sa place
dans le quotidien.

LES ATELIERS DE SÉVERINE -
COMMUNIQUER AUTREMENT : LES BASES

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
JOUR 1 
• Atelier 1 : accueillir les sentiments des enfants, des autres et soi-même 
• Atelier 2 : activer la coopération et la responsabilité des individus 
JOUR 2 
• Atelier 3 : responsabiliser l'enfant et s'affirmer dans sa position 
• Atelier 4 :  encourager l'harmonie et l'autonomie individuelle 
JOUR 3 
• Atelier 5 : apporter l'estime de soi et la confiance à l'enfants et aux autres 
• Atelier 6 : harmoniser le comportement de l'individu pour qu'il prenne sa place
• Atelier 7 : échanger sur ses pratiques (bilan) 

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis en mains propres : aides mémoires, documents.

professionnels de la petite-
enfance, de l’enfance, jeunesse

de 6 à 12 personnes

aucune connaissance requise

2 jours de 6h30 et 1 jour de 7h 
soit 9h00 à 16h30 (17h le 3 jour)

Séverine HUGUENIN, 
Formatrice, conférencière et
accompagnatrice de vie 
Communication consciente

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

lundi 13 janvier 2025
lundi 10 février 2025
lundi 03 mars 2025

réseau : 690 € net de TVA
hors Réseau : 800 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :
Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables :
d’identifier ses propres besoins et ses limites ;
d’utiliser le “non” sans culpabilité et de pouvoir faire comprendre son refus ;
de passer de l’affectif à l’informatif, au factuel ;
de ménager ses intérêts, ceux de ses collègues et de la structure.

VIE D’ÉQUIPE : OSER ET SAVOIR DIRE
“NON”

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Le “non” pour gagner en assurance et performance :
réévaluer positivement son image de soi et connaître ses freins ;
rationnaliser ses idées et comprendre ses motivations ;
identifier les situations : les risques à dire “oui” et à dire “non”
adopter les comportements qui facilitent la formulation et la réception d'un
"non" ;

Le “non” constructif :
garder une posture ouverte et autoriser les échanges ;
rester attentif aux propositions sans s’enfermer dans le refus ;
trouver des points d’entente communs ;
être créatif et proposer des alternatives.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique : autodiagnostic, exercices d’application ;
• évaluation (validation des objectifs) : mise en situation ;
• documents remis : aides mémoires, supports de formation.

de 6  à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 27 février 2025

réseau : 420€ net de TVA
hors réseau : 487 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public ayant des difficultés à
s’affirmer et à utiliser le “non”

Coraline FONTENEAU
formatrice et coach d’équipe

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

accueillir les différents publics au téléphone et physiquement ;
créer un accueil favorable ;
identifier les différentes situations et y apporter les réponses adaptées ;
canaliser l’agressivité et ré-ouvrir le dialogue ;
savoir poser ses limites ;
gérer son stress en toutes situations.

COMMENT ACCUEILLIR LE MÉCONTENTEMENT
D'UN PARENT, D'UNE FAMILLE ?

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 

identifier les différents profils de personnalités dont le sien ;
exercice pratique : posture ;
anticiper les situations à risques ;
utiliser des ressources et méthodes de résolution de conflits ;
détecter les signaux faibles ;
répondre et poser les limites ;
exercice pratique : Technique gestion du stress.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : Aides mémoires, documents.

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

 jeudi 06 mars 2025

réseau : 420 € net de TVA
hors réseau : 487 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Coraline FONTENEAU,
Formatrice et coach

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

définir les différentes catégories du handicap ;
comprendre le handicap pour mieux communiquer ;
analyser et ajuster sa posture face à un public en situation de handicap.

ACCUEILLIR UN PUBLIC EN SITUATION
DE HANDICAP 

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  : 
JOUR 1

introduction au handicap et à l’inclusion ;
définition et concepts clés ;
importance de l’inclusion dans les ACM ;
le cadre institutionnel et réglementaire :

présentation de la loi de 2005 et des réglementations applicables ;
nommer ses craintes et ses appréhensions ;
parler du handicap à son public pour une démarche inclusive ;
adapter sa communication aux publics et diversifier les supports.

JOUR 2
caractéristiques et besoins spécifiques ;
stratégies de réponses à ces besoins ;
mise en place des conditions d’accueil ;
aménagement des espaces ;
adaptation des activités ;
gestion de crises ;
échange de pratique.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis 

2 jours de 6h, 
soit 9h00 à 16h30

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

mardi 01 avril 2025
jeudi 15 mai 2025

réseau : 520 € net de TVA
hors Réseau : 603 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92

Tout public en contact avec des
personnes en situations de
handicap

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

Aurélie BONNET, formatrice
Les Ateliers d'Aurélie



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront capable de : 

amener l’enfant à s’exprimer, dans un cadre reposant et sécurisant ;
favoriser des conditions calmes et sereines ;
favoriser le développement social, physique et intellectuel ;
développer le sens des responsabilités.

DIRIGER UN ATELIER TEMPS CALME ET
DES ACTIVITÉS SENSORIELLES

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les activités suivantes seront abordées  : 
le bien-être et la relaxation et par les contes :

exprimer le sens créatif et artistique à travers la dimension imaginaire ;
favoriser l’expression des émotions et la connaissance de soi.

les exercices de respiration et des temps de relaxation :
la gestion de la pensée et la rencontre de l’imaginaire ;
le ressenti du corps.

les activités d'expression musicale :
l’écoute active et la vibration sonore ;
le recentrage, la mémorisation et le bien-être.

les activités de yoga :
le mouvement et la posture : la douceur et l'équilibre.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : aides mémoires, documents.

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis 

1 jours de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation  
en fonction des inscriptions)

mardi 25 mars 2025

réseau : 420 € net de TVA
hors Réseau : 487 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :
Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92

Viviane BUN
formatrice en reflexiologie et
éveil sensoriel

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

professionnels de la petite-
enfance et de l’enfance



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
déterminer les risques de noyades et d'accidents dans les différentes
situations ;
porter assistance à un baigneur en détresse et prodiguer les gestes de
secours nécessaires ;
organiser les baignades des enfants en collaboration avec l'équipe
d'animation ;
connaître et faire respecter la réglementation des baignades dans les lieux
aménagés ou non aménagés.

BREVET SURVEILLANT DE BAIGNADE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  : 

le rôle du surveillant de baignade ainsi que la réglementation ;
l’organisation des baignades et la préparation des animations autour de l'eau ;
les gestes de premières urgences et la prévention des risques de noyade ;        
la découverte des milieux aquatiques et les premières approches de l'eau 

de 6 à 20 personnes

Avoir 18 ans au 01/07/2025
Etre reconnu apte médicalement
 (certificat médical de - 3 mois)

5 jours de 7h, total de 35h
soit 8h30 à 17h00

Poiré-sur-vie
Collège Le Puy Chabot
Piscine municipale

du lundi 07 avril 2025 au 
vendredi 11 avril 2025

réseau : 660 € net de TVA
hors réseau : 766 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Formateur Fédération Française
de Sauvetage et de Secourisme
du comité départemental 85

Tout public souhaitant encadrer
la baignade des enfants et des
jeunes dans le cadre des ACM

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : Aides mémoires, documents, certificat PSC et diplôme BSB

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
Epreuves pratiques (éliminatoires) :

le lancer de ballon ;
50 mètres sauvetage mannequin ;                  
parcours 200 mètres en nage libre avec obstacle (sans limite de temps) ;
épreuve pratique de soin de 1ère urgences aux noyés.

Epreuves théoriques :
questions relatives à la réglementation et à l'organisation des baignades
d'ACM et à la prévention des noyades ;
émargement par les stagiaires et intervenants ;
attestation de fin de formation ;
questionnaire de satisfaction.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires auront réévaluer leurs compétences
relative à la baignade et sauront :

prévenir les risques liés à la baignade ;
assurer leur propre sécurité et celle des autres ;
mettre en œuvre une conduite à tenir appropriée face à une situation
d’accident et/ou à une détresse physique.

BREVET SURVEILLANT DE BAIGNADE
RECYCLAGE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants sera réalisée : 

une remise à niveau des techniques de sauvetage 
pratique mannequin 
pratique du 200 mètres nage libre avec obstacles

un rappel de la réglementation ;
un recyclage du PSC1, action du sauveteur sur le noyé

de 6 à 20 personnes

Etre reconnu apte médicalement
 (certificat médical de - 3 mois)
Etre titulaire d'un diplôme de BSB
Etre titulaire d'un PSC1 (- 2 ans)

1 jour de 7h, 
soit 8h30 à 17h00

vendredi 11 avril 2025

réseau : 320 € net de TVA
hors réseau : 371 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
Epreuves de révisions pratiques (mêmes conditions d'exécution et de notation
qui ont été prescrites à l'examen initial) :

50 mètres mannequin ;
200 mètres nage libre avec obstacles ;
soins de premières urgences aux noyés (cas concret de secourisme)

Autres modalités :
émargement par les stagiaires et intervenants ;
délivrance d’une attestation de fin de formation ; 
délivrance du diplôme ;  
questionnaire de satisfaction.

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Tout public souhaitant encadrer
la baignade des enfants et des
jeunes dans le cadre des ACM

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : Aides mémoires, documents et diplôme BSB.

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

Formateur Fédération Française
de Sauvetage et de Secourisme
du comité départemental 85

Poiré-sur-vie
Collège Le Puy Chabot
Piscine municipale



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :

comprendre le développement de la sexualité ;
pratiquer l'écoute ;
savoir comment réagir face aux comportements sexuels (paroles,
comportement, etc..).

SEXUALITÉ : EN PARLER AVEC LES ENFANTS
ET LES JEUNES, SAVOIR RÉAGIR FACE À

LEUR COMPORTEMENT SEXUEL

L E S  D É T A I L S  D E  L A
F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

apports théoriques : psychologie de l'enfance et de l'adolescence ;
apports scientifiques sur les infections sexuellement transmissibles ;
études de situations, analyse ;
législation nationale et internationale autour de la prévention et de
l’éducation affective et sexuelle ;
comment mener des actions auprès des jeunes ? Dans quelles conditions ?
Quels outils pédagogiques ?

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : étude de cas ;
• documents remis : supports de la formation

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

de 6 à 20 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
en fonction des inscriptions)

vendredi 18 avril 2025

réseau : 450 € net de TVA
hors réseau : 522 € net de TVA

tout public

Véronique AGRAPART 
Sexologue, Conférencière

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :

reconnaître leur propre style de communication tout comme celui des
autres;
comprendre le rôle de chef d'équipe ;
cultiver l’engagement et le sentiment d’appartenance ;
mettre en place différents types de coopération

COOPÉRATION ET TEAM BUILDING

L E S  D É T A I L S  D E  L A
F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

comment mener des actions de Team building ? Dans quelles
conditions ? Quels outils pédagogiques ?
apports théoriques : les types de personnalités et le bénéfice du jeu
au sein d’une équipe ;
apports théoriques : les bénéfices du jeu et les types de jeux
(coopératif, créatif, compétitif...)

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : expérimentation et animation de jeux ; 
• documents remis : supports de la formation

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
selon les inscriptions)

mardi 22 avril 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Enrique DOUILLARD
chargé de mission

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :

mettre en place des temps d’éducation et de sensibilisation à la nature ;
construire et mettre en place des animations natures ;
d’utiliser des techniques et des outils spécifiques aux jeux extérieurs ;
explorer les possibilités pédagogiques qu’offrent différents milieux.

METTRE EN PLACE ET ANIMER UN ACM
DU DEHORS

L E S  D É T A I L S  D E  L A
F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

les approches pédagogiques (sensorielle, ludique, artistique...) ;
la mise en place et l’encadrement d’une séance d’animation nature ;
l’éducation à la nature dans les projets éducatifs et pédagogiques ;
apports de connaissances sur des milieux naturels ;
utilisation d’outils pédagogiques sur le terrain.
présentation et utilisation de ressources.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : temps d’animation et de synthèse ; 
• documents remis : supports de la formation

de 6 à 14 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
selon les inscriptions)

mardi 06 mai 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Association La Cicadelle

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :

construire et mettre en place de grands jeux ;
d’utiliser des techniques et des outils spécifiques à la création de jeux.

TECHNIQUES D’ANIMATION : CRÉER ET
ANIMER DE GRANDS JEUX

L E S  D É T A I L S  D E  L A
F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

la préparation et le schéma méthodologique des grands jeux ;
la mise en place et l’encadrement d’une séance d’animation ;
l’importance de la thématique et de l’imaginaire ;
présentation et utilisation de ressources.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : temps d’animation et de synthèse ; 
• documents remis : supports de la formation

de 6 à 20 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
en fonction des inscriptions)

lundi 19 mai 2025

réseau : 380 € net de TVA
hors réseau : 441 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Laure DROUET / Enrique
DOUILLARD
chargés de mission

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
poser un cadre ;
savoir intervenir avec son groupe, seul et en équipe ;
repérer la naissance de potentiels conflits;
découvrir les approches pour rétablir des relations harmonieuses entre
enfants, jeunes, animateurs, parents.

MOI, ANIMATEUR FACE AUX
COMPORTEMENTS DES ENFANTS

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  : 
exercice pratique : définir le cadre ;
posture et formulations, gagner en confiance dans sa prise de parole ;
détecter et gérer les conflits entre enfants ;
exercice pratique : gérer les conflits ;
préparer et investir les enfants dans les activités proposées.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique 

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 5 juin 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

Aurélie BONNET, formatrice
Les Ateliers d'Aurélie



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
définir le harcèlement ;
repérer une situation de harcèlement ;
réagir  dans une situation supposée et/ou avérée.

HARCÈLEMENT : 
 ÉCOUTER ET PRÉVENIR

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
compréhension et définition du harcèlement : Quand parle-t-on de
harcèlement ? Quels sont ses formes ? Quels en sont les acteurs ?
reconnaître et accueillir les différentes situations de harcèlement ;
accompagner les familles, au coeur de ces situations ;
créer son cadre pour prévenir le harcèlement dans ma structure ;
identifier les ressources (acteurs, associations, ect...) de votre territoire.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : mise en situation et jeux de rôle ;
• documents remis : aides mémoires, documents.

de 6 à 16 personnes

Aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 12 juin 2025

réseau : 420 € net de TVA
hors réseau : 487 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Karine CEVER “Aazadie”
formatrice en communication et
médiation non-violente

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



VIOLENCES SEXUELLES : CONNAÎTRE LES
INFRACTIONS, LES PRÉVENIR ET SAVOIR AGIR

O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
être capable de différencier les différentes infractions sexuelles ;
apprendre à se prémunir de situations à risques ;
comprendre ce qu’est un agresseur et comment il agit ;
être capable d’identifier une victime, recevoir sa parole et l’orienter ;
prendre connaissance des obligations légales ;
savoir agir en cas de faits ou de doutes.

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
apport théorique : définition des violences sexuelles ;
les bonnes pratiques et les bons réflexes selon les situations ;
jeu de cartes sur les infractions sexuelles ;
étude d’articles de presse et de cas, mises en situation ;
échanges entre les participants et avec le formateur ;
témoignages.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices et étude de cas ;
• documents remis : Aides mémoires, documents.

de 6 à 30 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

lundi 23 juin 2025

réseau : 380 € net de TVA
hors réseau : 426 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Laëtitia SZWED
Chargée de mission prévention
Colosse aux pieds d’argile

*Propriété intellectuelle de l’association
Colosse aux pieds d’argile

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



SÉCURITÉ ET SECOURISME AU SEIN DE MA
STRUCTURE (PSC1)

O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants auront :
actualisés leurs connaissances en secourisme et sécurité ;
révisés le programme PSC1 ;
appris à manipuler un extincteur.

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :
la sécurité et les incendies : la réglementation et l’alerte secours ;
les types de blessures : malaise, plaie, brûlure, hémorragie, traumatisme,
obstruction des voies aériennes, perte de connaissance, arrêt cardiaque ;
les premiers gestes de secours et les bons réflexes ;
le feu et les types extincteurs.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• exposé traditionnel et participatif ;
• remue-méninges et étude de cas ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques.

de 6 à 10 personnes

aucun prérequis

1 jour de 6h, 
soit 9h00 à 16h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

lundi 08 septembre 2025

réseau : 400 € net de TVA
hors réseau : 464 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Protection civile Vendée

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
identifier le besoin de l'enfant ;
aménager votre lieu d'accueil en garantissant le bien être collectif et
son cadre ;
identifier le matériel favorisant la découverte et l'apprentissage.

A CHAQUE BESOIN SON ESPACE, APAISER
L’ACCUEIL PAR UN AMÉNAGEMENT
INTÉRIEUR ET EXTÉRIEUR

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 

définir  les besoins des enfants ( sécurité, exploration,...) ;
définir le cade collectif ;
réfléchir chaque espace dans un interêt éducatif ;
créer un espace éphémère avec son public ;
lister les besoins matériels pour chaque espace en fonction de ses
activités.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique 

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

lundi 22 septembre 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Aurélie  BONNET, formatrice
Les Ateliers d'Aurélie

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
repérer les différents moments de la journée de l'enfant ;
gagner en confiance sur les différents moments d’accompagnement ;
identifier les postures éducatives pour mieux comprendre sa pratique ;
employer / réemployer différents supports d'animation.

DE L'ANIMATION TOUJOURS,
 MÊME SUR LES TEMPS COURTS !

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  : 
découvrir et décrypter les temps de transitions (animation, sieste etc...) ;
exercice pratique : savoir analyser ;
“moi animateur et ma posture” : des clés pour les différents temps
d’accueil ;
exercice pratique : expérimenter des jeux courts sans matériel.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques 

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

lundi 13 octobre 2025

réseau : 310 €
hors réseau : 360 €

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Aurélie BONNET, formatrice
Les Ateliers d'Aurélie

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
évoluer avec les outils vus pendant la formation “Communiquer
autrement - les bases” ;
continuer la communication avec fluidité et simplicité.

LES ATELIERS DE SÉVERINE : COMMUNIQUER
AUTREMENT - APPROFONDISSEMENT

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
approfondir les outils des ateliers de Séverine ;
échanger sur ses expériences et mise en situation ;
échanger sur les difficultés rencontrés pour améliorer sa
communication ;
exercices de mise en pratique (orale et écrits).

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : aides mémoires, supports.

de 6 à 15 personnes

Avoir validée la formation
“Communiquer autrement -
 les bases”

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

vendredi 24 octobre 2025

réseau : 320 € net de TVA
hors réseau : 371 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Séverine HUGUENIN, 
Formatrice, conférencière et
accompagnatrice de vie 
Communication consciente

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

professionnels de la petite-
enfance, de l’enfance, jeunesse

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables d’ :

assurer une protection immédiate, adaptée et permanente pour lui-même,
la victime et les autres personnes des dangers environnants ;
assurer la transmission de l’alerte au service le plus adapté ;
réaliser immédiatement les premiers gestes de secours face à une
personne en détresse.

PRÉVENTION ET SECOURS CIVIQUES DE
NIVEAU 1 (PSC1)

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :
la protection et l’alerte ;
les types de blessures : malaise, plaie, brûlure, hémorragie, traumatisme,
hémorragie externe, obstruction des voies aériennes, perte de
connaissance, arrêt cardiaque ;
les premiers gestes de secours et les bons réflexes ;

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• exposé traditionnel et participatif ;
• remue-méninges et étude de cas ;
• évaluation : exercices pratiques et mises en situation.

de 6 à 10 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

mardi 4 novembre 2025

réseau : 380 € net de TVA
hors réseau : 441 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Tout public

Protection civile Vendée

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

développer leur aisance dans leurs prises de paroles ;
être à l'écoute de chacun pour initier l'aisance ;
construire un atelier théâtre d'improvisation.

TECHNIQUE D'ANIMATION :
THÉÂTRE 

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
exercice pratique : présentation ;
s'initier à des exercices d'improvisations théâtrale ;
exercice : construire une fiche pédagogique d'atelier pour son public
enfants ou ados.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

jeudi 20 novembre 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Aurélie BONNET, formatrice
Les Ateliers d'Aurélie

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires auront  : 

connaissance de la définition du concept de parentalité ;
découvert les différents acteurs de la parentalité sur leur territoire ;
appris à construire un projet de parentalité en cohérence avec les besoins
du territoire.

PARENTALITÉ : COMMENT METTRE EN
PLACE DES ACTIONS CONCRÈTES AU SEIN

DE VOTRE STRUCTURE ?

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 

le concept de « parentalité » ;
les dispositifs existants et les démarches possibles pour créer une
action de parentalité ;
l’implication et la participation des parents et des familles, les conditions
de celles-ci.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : liste récapitulative des dispositifs existants, dossier de
subvention de la Fédération.

de 6 à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

vendredi 28 novembre 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Emilie JULLIEN,
Chargée de mission,

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
définir et différencier les créateurs de contenus et les influenceurs ;
comprendre l'impact des réseaux sociaux sur les jeunes ;
décrypter une image ;
sensibiliser et expliquer aux jeunes les coulisses du métier.

LES RÉSEAUX SOCIAUX ET LEURS
INFLUENCES : LES JEUNES ET LEUR

RAPPORT À L' IMAGE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  : 
définir et différencier les créateurs de contenus et les influenceurs ;
comprendre les coulisses de l'influence ;
appréhender les relations avec le monde économique ;
savoir décrypter une image ;
comprendre l'impact sur la jeunesse : leur vision d'eux même et de leur
entourage ;
réaliser l'impact des réseaux sociaux sur la vie personnelle.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : Aides mémoires, documents.

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jours de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

jeudi 11 décembre 2025

réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Enrique DOUILLARD
Chargé de mission,
Créateur de contenu 

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



OBJECTIFS
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

adopter un positionnement adapté à leur situation professionnelle et au
statut de leur structure employeuse ;
apporter des réponses aux demandes et situations rencontrées dans
l'exercice de leur fonctions, fondées sur le droit en matière de respect
des principes de laïcité et de non discrimination, dans une logique de
dialogue avec les populations

VALEURS DE LA RÉPUBLIQUE ET LAÏCITÉ

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

CONTENU
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
JOUR 1

présentation de la laïcité ;
histoire de la laïcité et terminologie ;
approche juridique de la laïcité ;
analyse de situations professionnelles.

JOUR 2
auto-positionnement ;
argumentation ;
posture et communication ;
prévenir de la radicalisation ;
spécialisation au choix.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique
• documents remis : aides mémoires, documents.

de 6 à 15 personnes

aucun prérequis

2 jours de 7h, 
Soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
sur un territoire selon les
inscriptions)

 contacter le pôle formationS U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Emilie JULLIEN et Enrique
DOUILLARD
Chargés de mission

tout public

gratuite

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.
Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92



OBJECTIFS
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

renforcer leurs propres compétences psychosociales dans une démarche
de prévention et d’éducation pour la santé pour lui, les autres et leur
environnement ;
adopter les attitudes éducatives favorisant le développement des
compétences psychosociales au sein de son environnement de travail.

DÉVELOPPER SES COMPÉTENCES
PSYCHOSOCIALES

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

CONTENU
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
JOUR 1

la méthode des 6 chapeaux de Bono ;
les compétences psychosociales : présentation ;
se connaître soi-même et les autres ;
identifier les émotions.

JOUR 2
identifier ses forces et ses talents : les 24 forces de caractères ;
prendre conscience de son entourage, du territoire éducatif ;
la motivation et les 3 besoins : la marelle de la motivation  ;
créer des liens authentiques et sains ;
transférer les acquis et s’autoévaluer.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
dynamique réflexive avec des temps de métacognition et/ou de feedbacks,
approche par le cœur/corps/esprit ;
• évaluation (validation des objectifs) : carnet de bord pour une autoévaluation.

de 6 à 15 personnes

aucun prérequis

2 jours de 7h, 
Soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

 contacter le pôle formation
S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Yvette BOURCIER, formatrice

tout public

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.
Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92

réseau : 520 € net de TVA
hors réseau : 603€ net de TVA



GESTION ADMINISTRATIVE

Comment préparer et animer un comité partenarial 33

Réglementation et préparation d’une inspection SDJES

et CAF

31

Connaître et gérer les contrats de travail Familles

Rurales

34

Cursus management : bien gérer mon temps au sein de

ma structure

35

Cursus management : intégrer davantage de

collaboratif dans vos activités (piloter un projet)

32

Cursus management : poser un cadre de travail avec les

membres de son équipe

La comptabilité - les bases : de la saisie jusqu’au compte

de résultat

30

36



GESTION ADMINISTRATIVE

La conception et la maîtrise du budget d’un accueil

collectif de mineurs

38

Conduire les entretiens annuels, professionels et animer

son plan de formation

39

Outils de communication : créer mes visuels et supports 37

Cursus management : développer un leadership

impactant grâce au co-développement

40

Cursus management :  la communication non-violente,

un outil pour gagner en sérénité au sein de son équipe

41



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
identifier les principes et les mécanismes généraux de la comptabilité ;
analyser un cycle comptable du compte de résultat au bilan ;
définir et comptabiliser les opérations courantes ;
mettre en place un plan de trésorerie.

LA COMPTABILITÉ : LES BASES - DE LA
SAISIE COMPTABLE JUSQU'AU COMPTE DE
RÉSULTAT

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

identifier les charges, les produits, les emplois, les ressources ;
les principes comptables ;
le traitement des pièces comptables, le cycle comptable : les contrôles et
l’imputation, les journaux et les balances, les états de synthèse ;
les principales opérations courantes : les achats, les prestations de
services, les ventes, les produits financiers.
prévenir, détecter et suivre selon son budget prévisionnel.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique progressive et participative : exercices d’application ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices d’évaluation des acquis ;
• documents remis : aides mémoires, supports de formation.

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

jeudi 30 janvier 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

assistant administratif, assistant
comptable

Isabelle VILLENEUVE - chargée
de mission 
Florence PIERRE - comptable

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables :

 d’appliquer la réglementation dévolue à la gestion d’un ACM ;
de collecter, de classer et d’afficher les documents nécessaires ;
de se mettre en conformité en vue d'une inspection ;
de se mettre en conformité en vue d'un contrôle CAF.

RÉGLEMENTATION ET PRÉPARATION D’UNE
INSPECTION SDJES ET CAF

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :
la réglementation des ACM ;
les obligations légales ;
présentation des documents à collecter ;
mise en situation d'une inspection CAF.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation ;
• documents remis : aides mémoires, fiche récapitualtive.

de 4  à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
sur un territoire en fonction des
inscriptions)

jeudi 20 mars 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

toute personne encadrant

Laure DROUET / Enrique
DOUILLARD
Chargés de mission 

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables d’ / de :

mettre en place un fonctionnement d'équipe selon les valeurs du
management collaboratif ;
distinguer les différentes les réunions avec les méthodes collaboratives
associées ;
définir une orientation et le plan d'actions associé

CURSUS MANAGEMENT : INTÉGRER DAVANTAGE
DE COLLABORATIF DANS VOS ACTIVITÉS 

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

pratiques collaboratives d'état des lieux et de définition d'une vision ;
la posture collaborative du chef de projet ;
pratique de priorisation et de prise de décision ;
techniques de coopération visuelle en rituel d’équipe / de projet ;
rituels de suivi de projets : fréquence, rôle de chacun, indicateurs, bilans
intermédiaires 

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• questionnaire de positionnement et tour de table d’inclusion ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : mise en situation ;
• documents remis : support présentation (exemples d’outils et de pratiques).

de 6 à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
selon les inscriptions)

jeudi 15 mai 2025

réseau :  450€ net de TVA
hors réseau : 522 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

toute personne encadrant

Régis LE DIOURIS, formateur
indépendant dirigeant Esprit
Kintsugi

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

 (RÉUNIONS D’ÉQUIPES, BÉNÉVOLES ET PROJETS) 



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables  :
de préparer le contenu et le déroulé du comité partenarial ;
d’animer de manière construite le comité partenarial ;
de défendre et d’argumenter son budget ;
d’organiser la prise de parole.

COMMENT PRÉPARER ET ANIMER UN COMITÉ
PARTENARIAL

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :
les principes et la vocation d’un comité partenarial ;
les différentes étapes d’un comité partenarial ;

faire le point sur les activités de l’année écoulée ;
présenter et expliquer son résultat financier ;
présenter son budget prévisionnel ;

les documents supports pour argumenter ;
les outils de présentation utilisables ;
le rôle de chacun entre les bénévoles et le directeur.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : cas pratique ;
• documents remis : modèles de documents supports de présentation.

de 4  à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h,
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation
selon les inscriptions)

lundi 26 mai 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

toute personne présente lors des
réunions partenariales

Isabelle VILLENEUVE
chargée de mission

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
se repérer dans les sources juridiques sociales ;
détecter la nature du contrat de travail adapté aux besoins ;
savoir gérer le temps de travail des salariés en fonction du contrat.

CONNAÎTRE ET GÉRER LES CONTRATS DE
TRAVAIL FAMILLES RURALES

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :
les principes fondamentaux :

sources de droit du travail ;
applications du droit du travail ;
définition d’un contrat de travail et son application ;

les différents contrats de travail :
CDD, CDI ;
contrat d’engagement éducatif ;

la vie du contrat de travail : 
gestion du temps de travail ; 
modification d’un contrat ; 
suspension et rupture du contrat de travail

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : Aides mémoires, documents

de 4 à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h,
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

lundi 02 juin 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 347 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

toute personne en charge de
ressources humaines

Juriste en droit social

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
distinguer les différents niveaux d’importance des tâches ;
classifier ses différentes activités ;
expérimenter plusieurs outils pour trouver mon outil adapté

CURSUS MANAGEMENT :  BIEN GÉRER MON
TEMPS AU SEIN DE MA STRUCTURE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

prise de conscience de notre inefficacité en mode multitâches ;
explication du concept de la charge mentale et des ses conséquences ;
présentation et expérimentation d’outils pratiques de gestion du temps ;
comment planifier et quels en sont les avantages ;
partage d’astuces entre pairs.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• questionnaire de positionnement et tour de table d’inclusion ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : aides mémoires, documents.

de 6 à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h,
 soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 19 juin 2025

réseau : 450€ net de TVA
hors réseau : 522 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

Régis LE DIOURIS, formateur
indépendant dirigeant Esprit
Kintsugi



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
déterminer un cadre de travail individuel et collectif ;
définir des objectifs adaptés et pertinents ;
établir des retours constructifs sur les objectifs.

CURSUS MANAGEMENT :  POSER UN CADRE
DE TRAVAIL AVEC LES MEMBRES DE SON

ÉQUIPE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

la construction du cadre de travail ;
l’importance de poser un cadre professionnel ;
technique de fixation des objectifs (SMART) ;
exercices pratiques de mise en application.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• questionnaire de positionnement et tour de table d’inclusion ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique
• documents remis : Aides mémoires, documents

de 6 à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 11 septembre 2025

réseau : 480€ net de TVA
hors réseau : 557 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

toute personne encadrante

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

Régis LE DIOURIS, formateur
dirigeant Esprit Kintsugi
Christelle SECHET CARPY



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
savoir communiquer auprès du grand public avec la charte graphique ;
utiliser Word et PowerPoint dans ma communication ;
utiliser Canva, pour la création de différents supports.

 OUTILS DE COMMUNICATION : CRÉER MES
VISUELS ET MES SUPPORTS

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :
présentation de la charte graphique ;
mise en forme et en page des documents ;
découverte et utilisation de nouveaux outils ;
exercice pratique : création d’un document charté ;
bonnes pratiques des réseaux sociaux

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : charte graphique, modèle de supports chartés.

de 6 à 14 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

jeudi 04 septembre 2025

Réseau : 310 € net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

tout public

Marine LHOMMEDE
Chargée de mission

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
bâtir le budget prévisionnel d’un accueil de loisir ;
suivre le budget ;
lire un compte de résultat et faire une analyse simple de la situation
budgétaire ;
définir une méthode de travail pour récolter tous les éléments pour la
constitution des budgets ;
définir le calendrier de travail.

LA CONCEPTION ET LA MAITRISE D'UN
BUDGET D'UN ACM

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
comprendre le processus de la comptabilité : le plan comptable ;
savoir élaborer un budget prévisionnel et un compte de résultat ;
créer et partager une méthode de travail avec le Pôle Comptable et la
trésorière pour récolter tous les éléments financiers ;
savoir analyser un compte de résultat et comparer avec les années
antérieures et le prévisionnel ;
découvrir la réalité financière d’un accueil de loisirs : prix de revient, etc...

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : support de présentation.

de 6 à 10 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

 lundi 15 septembre 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Véronique CLERJAUD,
Comptable

toute personne en lien avec la
conception et le suivi d’un
budget ACM

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :

acquérir  une méthodologie pour mener un entretien annuel et
professionnel ;
définir les enjeux et le cadre légal de l’entretien annuel et professionnel ;
créer les conditions favorables à la réussite de l’entretien ;
identifier le projet de formation du collaborateur et mettre les actions en
place.

CONDUIRE LES ENTRETIENS ANNUELS,
PROFESSIONNELS ET ANIMER SON PLAN DE

FORMATION

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette journée les points suivants seront abordés :

définir les différentes étape de l’entretien : méthodologie ;
les outils et supports pour l’entretien annuel et professionnel ;
définir le cadre légal de la formation professionnelle ;
identifier et clarifier le projet de formation du salarié ;
définir les modalités de mise en place du projet.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• Tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• Méthode pédagogique active et participative ;
• Evaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• Documents remis : Aides mémoires, support de présentation.

de 6 à 12 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 02 octobre 2025

réseau : 380€ net de TVA
hors réseau : 441 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

toute personne réalisant les
entretiens des salariés

Adèle POINTOZEAU
juriste en droit du travail

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires auront : 

découvert et expérimenté la méthode du codéveloppement ;
amélioré leur capacité à interagir et à stimuler les singularités de chacun ;
identifié les pratiques favorisant la coopération ;
les clefs nécessaires au développement de leur leadership (influence
personnelle).

CURSUS MANAGEMENT : DÉVELOPPER UN
LEADERSHIP IMPACTANT GRÂCE AU 

CO-DÉVELOPPEMENT

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  : 
la définition du rôle de manager et ses spécificités ;
le travail de groupe : les défis du quotidien ;
l’implication des collaborateurs pour trouver des solutions ;
s'entrainer à introduire le co-développement dans son équipe ;
encourager l'adhésion de l'équipe ;
synthétiser un plan d'action ;
exercice pratique : vivre un atelier de co-développement.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercice pratique ;
• documents remis : supports de formation.

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 04 décembre 2025

réseau : 420€ net de taxe
hors réseau : 487 € net de taxe

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Coraline FONTENEAU,
Formatrice et coach

toute personne encadrante 

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
reconnaître et appliquer les bases de la communication non-violente ;
créer l'engagement, le bien-être dans son équipe ;
développer les comportements constructifs et positifs ;
mettre les outils en œuvre dans les relations d'équipe ;
poser ses limites ;
mettre en place une organisation et des relations en équipe favorisant la
performance positif.

CURSUS MANAGEMENT :  LA COMMUNICATION
NON-VIOLENTE, UN OUTIL POUR GAGNER EN
SÉRÉNITÉ AU SEIN DE SON ÉQUIPE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
apport théorique : la communication non-violente - définition ;
adopter la communication non-violente ;
exercice pratique : améliorer ma communication verbale et non-verbale ;
comprend et analyser les feed-back ;
faire des des feed-back à mon équipe ;
exercice pratique : l'écoute active ;
solliciter les talents de l'équipe pour une réussite personnelle et collective ;
exercice pratique : méthode DESC et OSBD.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : supports de formation.

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis

2 jours de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 09 octobre 2025
jeudi 06 novembre 2025

réseau : 720€ net de TVA
hors réseau : 835 € net de TVA

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Coraline FONTENEAU,
Formatrice et coach

tout public 

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



RESTAURATION SCOLAIRE

Moi, animateur au restaurant scolaire -

approfondissement

44

Moi, animateur au restaurant scolaire : comment

encadrer ?

43



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

identifier et connaître les besoins des enfants ;
développer sa posture professionnelle ;
favoriser des transitions de qualités.

MOI, ANIMATEUR AU RESTAURANT
SCOLAIRE : COMMENT ENCADRER?

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 

connaître le rythme et les besoins de l’enfant ;
se positionner face à un groupe ;
identifier le rapport à la nourriture de l’enfant, les refus de manger ;
gérer le temps avant et après le repas ;
améliorer les transitions entre le temps méridien et scolaire ;
mimiter le bruit pour le bien être du groupe.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique 

de 6 à 16 personnes

aucun prérequis 

1 jours de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

mercredi 01 octobre 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• émargement par les stagiaires et intervenants ;
•positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• attestation de fin de formation.

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Professionnels œuvrant dans le
champ de la restauration scolaire

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

Aurélie BONNET, formatrice
"Les Ateliers d'Aurélie"



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
consolider les fondamentaux de l'équipe ;
instaurer un climat de bien être pour l'enfant ;
analyser et échanger autour des pratiques.

MOI, ANIMATEUR AU RESTAURANT
SCOLAIRE - APPROFONDISSEMENT

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
définir le rôle de chacun ;
communiquer en  équipe ;
observer et identifier le comportement de l'enfant à table ;
analyser sa communication avec la famille ;
créer le bien être autour du repas.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique.

de 6 à 16 personnes

1 jours de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

non programmée en 2025,
possible sur demande

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

professionnels œuvrant dans le
champ de la restauration scolaire

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

Aurélie BONNET, formatrice
"Les Ateliers d'Aurélie"

Prérequis : avoir suivi la
formation de base dans les 3
années précédentes.



TRANSPORT SCOLAIRE

Gestion des situations conflictuelles dans les transports

scolaires

47

Formation de rappel en transport scolaire 46



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires auront : 
connaissance du cadre réglementaire du transport scolaire ;
analyser leur posture et les bonnes pratiques d’un accompagnateur ;
révisé les notions de sécurité dévolues au transport scolaire.

FORMATION DE RAPPEL
 EN TRANSPORT SCOLAIRE

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 

le cadre juridique et réglementaire du transport scolaire ;
droits et devoirs d’un accompagnateur ;
les notions de sécurité dans le car ;
partage d’expériences et évaluation de sa pratique ;
les bonnes pratiques d’un accompagnateur en transport scolaire ;
exercice pratique : mise en situation

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : mise en situation et QCM ;
• documents remis : aides mémoires des bonne pratiques.

de 6 à 14 personnes

Prérequis : avoir suivi la
formation initiale dans les 3
années précédentes.

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

mercredi 17 septembre 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

professionnels œuvrant dans le
champ du transport scolaire

chargé de mission du pôle
transport scolaire

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 

analyser leur posture et leur attitude ;
mieux communiquer avec les usagers à bord des cars pour gérer
l’ambiance et les conflits ;
identifier les sources de conflits ;
utiliser la communication verbale et non verbale.

GESTION DES SITUATIONS CONFLICTUELLES
DANS LES TRANSPORTS SCOLAIRES

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 

le conducteur son rôle et quelle communication ;
relations enfants-accompagnateurs (notions en psychologie de l’enfant) ;
les sources de conflits
attitude et communication des adultes 
les distances de communication ;
prévention des conflits ;
exercice pratique : mise en situation.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire durant lequel les stagiaires expriment leurs
préoccupations et leurs difficultés ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : mise en situation ;

de 6 à 14 personnes

aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

mercredi 14 mai 2025

réseau : 310€ net de TVA
hors réseau : 360 € net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.

professionnels œuvrant dans le
champ du transport scolaire

Aurélie BONNET, formatrice
"Les Ateliers d'Aurélie"



LOGICIEL SYNERGIE

Module initial : ACM (3j) 53

Module initial : restaurants scolaires (1j) 49

Portail Familles : structure en place (1j) 50

Statistiques (1j) 51

Portail Familles : nouvelle structure (2j) 54

Approfondissements et échanges de pratiques ACM (1j) 52



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
connaître le fonctionnement fédéral, les documents indispensables ;
 valider, facturer et éditer des statistiques sur le logiciel Synergie.

SYNERGIE - MODULE INITIAL :
RESTAURANT SCOLAIRE (1J)

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés  :
découverte du logiciel : se connecter, espaces “menus” ;
renseigner une fiche d’inscription, transmettre les tarifs ;
éditer des listes Excel ;
validation des présences et édition des récapitulatifs ;
facturation, règlements et statistiques.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : rappel des documents supports disponibles sur l’Intranet.

tout référent sur le logiciel

3 à 8 personnes

Prérequis :
maîtriser l'outil informatique 

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Florine RIPAUD
Animatrice technique

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

mercredi 29 janvier 2025
mercredi 11 juin 2025

réseau : 280€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables d’ :

utiliser le Portail Familles ;
accompagner les familles dans l’utilisation de cet outil.

SYNERGIE - PORTAIL FAMILLES
STRUCTURE EN PLACE (1J)

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés:

découverte de l’outil : connexion, espaces et services ;
paramétrage des activités à intégrer dans le Portail ;
intégration des données saisies par les familles dans Synergie.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : rappel des documents supports disponibles sur l’Intranet.

tout référent sur le logiciel 

3 à 8 personnes

Prérequis :
maîtriser l'outil informatique 
avoir suivi le module initial
ACM ou RS

1 jour de 6h, 
soit 9h00 à 16h00

Florine RIPAUD
Animatrice technique

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 23 janvier 2025
lundi 16 juin 2025
jeudi 13 novembre 2025

réseau : 280€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :
Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
produire des statistiques à destination des gestionnaires de
l’association et des collectivités.

SYNERGIE - MODULE STATISTIQUES (1J)

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés :
étude des différentes statistiques par module (extrascolaire,
périscolaire) ;
apprentissage des règles d’édition propres au logiciel ;
exercices autour des bilans annuels.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : rappel des documents supports disponibles sur l’Intranet.

tout référent sur le logiciel

3 à 8 personnes

Prérequis :
maitriser l'outil informatique 
avoir suivi le module initial
avoir 6 mois de pratique

1 jour de 6h, 
soit 9h00 à 16h00

Florine RIPAUD
Animatrice technique

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 06 février 2025
lundi 15 décembre 2025

réseau : 280€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T S  F É D É R A T I O N  :

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de :
adapter leur pratique en fonction de l’évolution du logiciel.

SYNERGIE - APPROFONDISSEMENTS ET
ÉCHANGES DE PARTIQUES (1J) 

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
bilan des connaissances de chacun ;
mise à jour des connaissances en fonction des besoins et des
problèmes de chacun ;
étude des nouvelles fonctionnalités du logiciel et réactualisation des
savoirs ;
échanges des pratiques sur le terrain.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique ;
• documents remis : rappel des documents supports disponibles sur l’Intranet.

tout référent sur le logiciel 

3 à 8 personnes

Prérequis :
maîtriser l'outil informatique
avoir suivi la formation
“Module Initial - ACM (3j)”
1 an de pratique sur le logiciel

1 jour de 6h, 
soit 9h00 à 16h00

Florine RIPAUD
Animatrice technique

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 22 mai 2025
lundi 24 novembre 2025

réseau : 280€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S
A l’issue de cette formation, les participants seront capables de / d’ :

maîtriser le fonctionnement fédéral du pôle Synergie ;
collecter les documents indispensables à l’utilisation du logiciel ;
aborder les fonctionnalités du logiciel (de la validation à la facturation).

SYNERGIE - MODULE INITIAL
ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS (3J)

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U
Au cours de cette formation les points suivants seront abordés :
JOUR 1 :

découverte du logiciel : se connecter, découvrir le menu «Familles» ;
renseigner une fiche d’inscription, transmettre les tarifs, éditer des listes
Excel.

JOUR 2 :

valider des présences et éditer des récapitulatifs.
JOUR 3 :

facturation, règlements, envoi par courriel.

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : rappel des documents supports disponibles sur l’Intranet.

tout référent sur le logiciel

3 à 8 personnes

Prérequis :
maîtriser l'outil informatique 

3 jour de 6h, 
soit 9h00 à 16h00

Florine RIPAUD
Animatrice technique

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

17 mars, 27 mars et 03 avril 2025
16 septembre, 23 septembre et
06 octobre 2025

réseau : 580€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.



O B J E C T I F S

A l’issue de cette formation, les participants seront capables d’ :
utiliser le Portail Familles ;
accompagner les familles dans l’utilisation de cet outil.

SYNERGIE - PORTAIL FAMILLES
NOUVELLE STRUCTURE (2J)

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés :
découverte logiciel “Portail Familles” ;
manipulation des outils de communication à destination des familles
(lettre type, mail...) ;
paramétrage des activités à intégrer dans le Portail ;
intégration de données saisies par les familles dans Synergie ;

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S
• tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes ;
• méthode pédagogique active et participative ;
• évaluation (validation des objectifs) : exercices pratiques ;
• documents remis : rappel des documents supports disponibles sur l’Intranet.

tout référent sur le logiciel

3 à 8 personnes

Prérequis :
maîtriser l'outil informatique 
avoir suivi le module initial
ACM ou RS

2 jours de 6h, 
soit 9h00 à 16h00

Florine RIPAUD
Animatrice technique

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation en
fonction des inscriptions)

jeudi 24 et lundi 05 mai 2025
lundi 29 septembre et jeudi 16
octobre 2025

réseau : 420€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :
Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

• émargement par les stagiaires et intervenants ;
• positionnement en début et fin de formation ;
• questionnaire de satisfaction en ligne ;
• délivrance d’une attestation de fin de formation.





O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires : 
seront en capacité d’adapter leur accompagnement d’un usager à la
réalisation de démarches en ligne
 sauront utiliser France Connect et accompagner un usager dans
l’utilisation de ce service
auront compris les enjeux liés à la manipulation de données
personnelles d’usagers
connaîtront le cadre réglementaire de la fonction d’aidant numérique

DEVENIR AIDANT CONNECT

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
partage d’expériences
exercices pratiques : mise en situation et étude de cas
utilisation du site bac à sable Aidants Connect

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• Tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes
• Méthode pédagogique active et participative 
• Evaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique
• Documents remis : aides mémoires, supports de formation

de 6 à 16 personnes

Aucun prérequis

2 jours de 3.5h
soit 7 heures

en distanciel
modalités de connexion présentes
dans la convocation

dates visibles sur l’outil Grist -
Aidants Connect

322€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• Emargement des stagiaires par les intervenants 
• Positionnement en début et fin de formation 
• Questionnaire et test de compétences numériques “Pix” 
• Attestation de fin de formation

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  

Professionnels oeuvrant 
dans le champ de l’aide au
numérique

Chloé LOURDEAU 
ou 
Jonathan PETIT

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 30 jours avant la 1ère date de formation.



O B J E C T I F S

A l'issue de la formation les stagiaires : 
connaîtront le contexte et les enjeux de l'inclusion numérique
seront en capacité d’adapter leur accompagnement d’un usager à la
réalisation de démarches en ligne
sauront utiliser France Connect et accompagner un usager dans
l’utilisation de ce service
auront compris les enjeux liés à la manipulation de données
personnelles d’usagers
connaîtront le cadre réglementaire de la fonction d’aidant numérique

DEVENIR AIDANT CONNECT

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
partage d’expériences
exercices pratiques : mise en situation et étude de cas
utilisation du site bac à sable Aidants Connect

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• Tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes
• Méthode pédagogique active et participative 
• Evaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique
• Documents remis : aides mémoires, supports de formation

de 6 à 16 personnes

Aucun prérequis

4 jours de 3.5h
soit 14 heures

en distanciel
modalités de connexion présentes
dans la convocation

dates visibles sur l’outil Grist -
Aidants Connect

650€ net de TVA

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N
• Emargement des stagiaires par les intervenants 
• Positionnement en début et fin de formation 
• Questionnaire et test de compétences numériques “Pix” 
• Attestation de fin de formation

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  

Professionnels oeuvrant 
dans le champ de l’aide au
numérique

Chloé LOURDEAU 
ou 
Jonathan PETIT

Pôle Formation : formation@famillesrurales85.org
02 51 44 37 92 Inscription possible jusqu’à 30 jours avant la 1ère date de formation.


